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STAGEPLAATS: INVOERING KWALITEITSZORG n pS p

BEDRIJFSPROFIEL

NPSP Composieten BV is een enthousiast, snel groeiend bedrijf dat producten van vezelversterkte
kunststoffen maakt. Bekende producten die NPSP Composieten heeft gemaakt zijn de Solar Car Nuna
die in Australié de World Solar Challenge heeft gewonnen en de milieuvriendelijke fietspaddenstoelen
van de ANWB. Daarnaast maken we seriematig straatnaamborden voor de gemeente Haarlem, de
nieuwe frontpanelen voor alle Koploper treinen van de NS, een bio-based scooter voor Qwic en
geveldelen voor de bouw. NPSP werkt bij voorkeur met natuurlijke vezels, harsen en hulpstoffen.

FUNCTIEOMSCHRUVING
Het begeleiden van de invoering van een kwaliteitssysteem bij NPSP.

ACHTERGROND

In 2009 heeft NPSP een sterke ontwikkeling doorgemaakt. Om deze ontwikkeling te ondersteunen is er
onder andere een start gemaakt met de invoering van een kwaliteitssysteeem conform ISO 9001. Er is
een organisatiestructuur neergezet. Deels zijn de werkprocessen in kaart gebracht en beschreven.
NPSP wil nu de volgende stappen gaan zetten: het verder vastleggen van werkprocessen en
verantwoordelijkheden, het strikt gaan werken volgens procesbeschrijvingen en werkinstructies, en
het uitvoeren van (interne) audits.

KERNTAKEN / VERANTWOORDELIJKHEDEN

De stagiair die wij zoeken, krijgt een belangrijke rol in de invoering van een
kwaliteitsmanagementsysteem. Om te beginnen ga je met het kwaliteitssysteem-in-wording aan de
slag. Door middel van interviews toets je of hetgeen tot nu toe is uitgewerkt, aansluit bij de
werkelijkheid. Vervolgens loop je met verschillende medewerkers mee, om gaandeweg inzicht te
krijgen in onze manier van werken. Je richt je hierbij niet alleen op de primaire technische
productieprocessen, maar ook op ondersteunende processen van planning & control en marketing &
sales. Je legt je bevindingen vast in voorstellen voor nieuwe of aangepaste processchema’s,
werkinstructies, checklists en andere documenten.

Je werkt nauw samen met de Operationeel Directeur van NPSP, die ervoor zorgt dat je voorstellen
door het MT gedragen worden.

VEREISTEN
e 3%jaars HBO
e Achtergrond: wij denken aan Technische Bedrijfskunde
e Met affiniteit voor productietechnieken en (MKB-)productiebedrijven

COMPETENTIES
e Zelfstandig kunnen werken
e Goed kunnen luisteren, samenvatten en doorvragen
e Observerend vermogen
e Gestructureerd kunnen werken
e Helder kunnen communiceren, in woord en op papier

CONTACT
Voor meer informatie, bel je met Wieger Bakker, Personeelszaken, op 023 55 123 28. Mail kan ook,
naar wieger.bakker@npsp.nl.
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